MUNICTPI DE IHE[ROS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E GABINETE
LEI MUNICIPAL N° 1.441/2020
De 27 de marc¢o de 2020.

“Dispoe sobre a cessao e/ou permuta de servidores
publicos entre 6rgdos da administragdo direta e indireta
dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e da
outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Pinheiros, Estado do Espirito Santo,

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Legislativo autorizado a firmar
convénio ou termo de cooperacdo técnica para fins de efetuar cesséo e/ou permuta
de servidores publicos efetivos com outros orgdos da administracdo direta ou
indireta, com ou sem Onus para esta Casa de Leis, bem como receber servidores de
igual forma.

Paragrafo Unico. A disponibilizacdo dos servidores a que se
refere o caput deste artigo far-se-a através de convénio ou termo de cooperacao
técnica realizado pelo Presidente da Camara.

Art. 2° - Para os fins desta Lei considera-se cessdo 0 ato
administrativo que implica na autorizacdo do servidor publico de um para outro 6rgéao
dos Poderes Executivo, Legislativo ou Judiciario, da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, mediante a celebracdo de instrumento especifico para
esta finalidade, a critério da entidade cedente e cessionaria.

Art. 3° - A cessao de servidor publico municipal ndo implicara
na ruptura do vinculo empregaticio e nem a perda da vaga correspondente ao cargo
para a qual foi investido originariamente e se encontra efetivado.

81° - Ao servidor cedido com 6nus para esta Casa de Leis
ficam mantidos todos os beneficios, auxilios e abonos devidos aos funcionérios da
Camara Municipal de Pinheiros;

§2° - O periodo de afastamento correspondente a cessao de
que trata esta Lei, sera considerado para todos os efeitos legais, inclusive para
promocdo e progressao funcional, nos moldes consignados no plano de cargos,
carreiras e vencimentos do orgao cedente.

Art. 4° - O prazo de vigéncia da cessdao do servidor tera
duracdo maxima de dois (02) anos, podendo ser renovada por igual periodo,
conforme conveniéncia das partes, iniciando-se a partir de sua formalizagéo.
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81° - A cessdao elou permuta poderd ser desfeita
prematuramente por assentimento dos convenientes ou ainda por quaisquer outras
formas previstas no Convénio ou Termo de Cooperacao;

8§2° - A cessao e/ou permuta sO se efetivara desde que haja
concordancia expressa dos servidores envolvidos;

83° - A cessao e/ou permuta serd homologada pelo Presidente
da Camara, atraveés de Portaria;

84° - As questOes referentes a cessdo e/ou permuta serédo
todas discriminadas no termo de convénio ou cooperacdo, respeitadas as
disposicdes da presente Lei;

85° - A cesséao e/ou permuta de servidor de que trata esta Lei
precedera de assinatura de Convénio ou Termo de Cessao, cujas clausulas deverao
ser redigidas de forma clara, dispondo inclusive sobre as obrigacdes do cedente e
da cessionaria, bem como as clausulas de rescisdo e do prazo de retorno do
servidor quando solicitado para retornar a origem.

86° - Firmado o termo de cessdo e/ou permuta entre 0s
interessados, a autoridade competente encaminhara o servidor para a finalidade de
que trata esta Lei, através de ato administrativo formal, podendo ser requisitado o
retorno do servidor mediante interesse do 6rgao cedente;

§7° - E condigdo para a prorrogacdo da cessdo ou permuta a
formulacdo de requerimento especifico com esta finalidade por parte do 6érgao
cessionario ou permissionario;

88° - O requerimento de que trata o paragrafo anterior devera
ocorrer antes do término do prazo de encerramento do periodo de cessdo ou
permuta;

89° - A auséncia do requerimento e sua apresentacdo dentro
do prazo estabelecido no paragrafo anterior acarretara o cancelamento da cessao
ou permuta;

810 - Findo o periodo de validade da cessdo ou permuta e em
nao havendo sua prorrogacéo, seja por auséncia de conveniéncia e oportunidade,
seja pelo descumprimento do disposto nos paragrafos anteriores, o servidor devera
reapresentar-se ao cedente responsavel pela gestdo de pessoal, no dia
imediatamente posterior ao seu término, sendo reinserido no quadro de servidores
da Camara Municipal.

Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta
do Orgcamento vigente.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Pinheiros/ES

Em 27 de marcgo de 2020.

ARNOBIO PINHEIRO SILVA
Prefeito Municipal

ERIC CERQUEIRA SILVESTRE
Procurador-Geral Municipal



