PREFEITURA MUNICIAL DE PINHEIROS/ES
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 031/2018
De 24 de setembro de 2018.

“Altera a Lei Municipal n® 1.333/2017, que dispde sobre a
organizagdo administrativa dos Cargos Comissionados e
Funcdes de Confianga do Municipio de Pinheiros — ES e dé&
outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Pinheiros, Estado do Espirito Santo,
FACO SABER que a Camara Municipal Aprovou e eu Sanciono

a seguinte lei,

Art. 1° Ficam revogados o0s seguintes cargos constantes no Anexo Il da Lei
1.333/2017:

QUANT. CARGOS COMISSIONADOS SALARIO MENSAL
01 Assessor do Setor de Identificacdo Civil R$ 2.071,00
01 Assessor Juridico Adjunto R$ 2.071,00
01 Assistente Juridico da Assisténcia Judiciaria e do CREAS R$ 4.142,00
01 | Auxiliar da Central Municipal de Regulac&o R$ 1.035,50
01 Auxiliar do Setor de Tributacéo R$ 1.035,50
01 | Diretor de Mecanica R$ 3.106,50
01 | Motorista de Gabinete R$ 1.553,25
02 | Procurador Juridico Comissionado R$ 4.634,00

Art. 2° Ficam revogados os artigos 15, 24, 33, 34, 41, 69, 93 e 113, todos da Lei
Municipal n® 1.333/2017.

Art. 3° Ficam criados e inseridos no quadro de cargos de provimento comissionado
constante do “ANEXO II” da Lei Municipal n° 1.333/2017, os cargos de
Superintendente de Protecdo Assistencial e Subprocurador-Geral, com quantitativos
de vagas e salarios bases abaixo especificados:

QUANT. CARGOS COMISSIONADOS SALARIO BASE
01 [Superintendente de Protecdo Assistencial R$ 4.142,00
02 Subprocurador-Geral R$ 4.634,00

Art. 4° Ficam ampliadas as vagas para os cargos de Assessor Técnico em
Administragdo, Assistente de Gabinete, Auxiliar de Secretaria de Saude, Auxiliar
Administrativo de Gabinete e Diretor de Transporte, constantes do quadro de cargos
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de provimento comissionado do “ANEXO II” da Lei Municipal n® 1.333/2017, na
seguinte quantidade:

QUANT. CARGOS COMISSIONADOS SALARIO BASE
02 |Assessor Técnico em Administracdo R$ 2.071,00
02 |Assistente de Gabinete R$ 1.553,25
02 | Auxiliar da Secretaria de Saude R$ 1.035,50
02 [Auxiliar Administrativo de Gabinete R$ 1.242,60
01 |Diretor Administrativo de Transportes R$ 3.106,50

Art. 5° Ficam criadas e inseridas no “ANEXO [II” da Lei Municipal n° 1.333/2017, as
gratificacdes de funcédo de Coordenador de Saude Bucal, Coordenador de Imunizacao
e ampliadas as vagas na fungéo Fiscal de Contratos, na seguinte quantidade:

QUANT. NOVOS CARG%SC/UFF%JAI\\ISQOOSEggSII\Eﬂll:SE_SrII?/(I\)IéDAS A SEREM SALARIO BASE
01 Coordenador de Imunizagdo R$ 500,00
01 Coordenador Administrativo de Saude Bucal R$ 500,00
01 Fiscal de Contratos R$ 500,00

Art. 6° Ficam alterados os valores das gratificacdes das funcbes comissionadas dos
coordenadores de Vigilancia Ambiental, Epidemiologia e de Vigilancia Sanitaria,
constantes do “ANEXO III” da Lei Municipal n° 1.333/2017, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

NOVOS CARGOS FUNGCOES COMISSIONADAS A SEREM OCUPADOS

POR EFETIVOS SALARIO BASE

Coordenador de Vigilancia Ambiental (Gratificagéo) R$ 500,00
Coordenador de Vigilancia Epidemiolégica (Gratificacéo) R$ 500,00
Coordenador de Vigilancia Sanitaria (Gratificag&o) R$ 500,00

Art. 7° Fica alterado o valor do vencimento do cargo de Coordenador Executivo do
PROCON, constante do art. 1° da Lei Municipal n® 1.207/2014, para R$ 2.071,00 (dois
mil e setenta e um reais).

Art. 8° Fica alterada a redacédo do caput do artigo 3° da Lei Municipal n® 1.333/2017, e
nele inserido o § 3°, passando a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3° A Procuradoria-Geral, composta pelo Procurador-Geral, 02
(dois) Procuradores do Municipio, 02 (dois) Assistentes Juridicos, 01
(um) Auxiliar da Procuradoria e 02 (dois) Subprocuradores-Gerais, é
regida pela Lei Municipal n°® 1.108 de 11 de Junho de 2012, com as
posteriores alteragdes.

§1°(..)
§2°(...)
§ 3° - Ao Subprocurador Geral compete:
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| — assessorar o Procurador-Geral do Municipio no exercicio de suas
atribuicoes;

Il - nas auséncias do Procurador Geral, ou por delegacao:

a) promover a distribuicdo dos processos entre o0s 6rgdos da
Procuradoria Geral do Municipio;

b) aprovar o0s pareceres emitidos pelos diversos 6rgaos da
Procuradoria-Geral do Municipio.

Ill - controlar as acdes em que o Municipio for parte, elaborando
estatistica mensal dos trabalhos da Procuradoria Geral do Municipio;

IV - substituir o Procurador-Geral, automaticamente, em suas faltas ou
impedimentos e sucedé-lo em caso de vacancia do cargo, até a
nomeagdao de novo titular pelo Chefe do Poder Executivo;

V —auxiliar na resolucdo das questdes administrativas relativas ao
apoio operacional das atividades desenvolvidas pelos Procuradores;

VI - desempenhar outras atividades correlatas ou que lhe venham a
ser atribuidas ou delegadas”.

[{Pei)

Art. 9° Fica acrescida a alinea “@”, intitulada “Superintendéncia de Protecao
Assistencial” ao item “ll.4 — Secretaria de Assisténcia Social”, do art. 2° da Lei
Municipal n° 1.333/2017,conforme especificado abaixo:

“Il.4 — Secretaria de Assisténcia Social
a) Superintendéncia de Protecao Assistencial”

Art. 10. Fica acrescida a Subsecao “I — Superintendéncia do CREAS”, contendo os

artigos “79-A” e “79-B” a Secéo “V’, intitulada “Da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social — SEMAS”, da Lei Municipal n® 1.333/2017, com a seguinte redacao:

“SECAOV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-SEMAS

~ SUBSEGAOI _
SUPERINTENDENCIA DE PROTECAO ASSISTENCIAL

Art. 79-A Compete a Superintendéncia de Protecdo Assistencial
coordenar o desenvolvimento e acompanhamento da Politica
Municipal de Assisténcia Social em todas as areas e do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS).

Art. 79-B Compete ao Superintendente de Protec¢éo Assistencial:

| - assistir ao Secretéario Municipal na supervisdo e coordenacdo das
atividades da Secretaria e das entidades a ela vinculada;
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I - planejar e coordenar as acOes integradas de gestdo e
modernizacao institucional;

Il - auxiliar o Secretario na definicdo de diretrizes e na implementacéo
das ac¢bes da area de competéncia da Secretaria;

IV - promover e garantir a execucdo dos atos indispensaveis a rotina
de trabalho da secretaria;

V- garantir o fluxo diario dos processos administrativos em tramite na
secretaria;

VIII - coordenar, junto ao Secretario, o planejamento orcamentario e
financeiro da secretaria e garantir a plena execucdo orcamentaria
junto ao Departamento de Planejamento, Gestdo, Projetos e
Convénios;

IX - receber as demandas oriundas das diversas secretarias e demais
entes da Administracdo Publica e promover os encaminhamentos
decorrentes, pautando-se sempre pela necessidade de manter a
interlocucédo entre os diversos 6rgaos publicos;

X - colaborar com o estabelecimento de interface entre os diversos
6rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal,
especialmente no que se refere aos projetos institucionais ligados a
Secretaria;

Xl - assumir os encargos inerentes a celebracdo de convénios,
parcerias, termos de cooperacdo e demais instrumentos que cuja
gestdo deva ser da Secretaria, com acompanhamento da
documentacao para celebracdo do termo juridico, até sua concluséo e
prestacao de contas;

XIl - acompanhar o planejamento e a execu¢do dos projetos e
programas estratégicos da secretaria;

XIII - gerenciar a rotina administrativa da secretaria;

XIV - assessorar tecnicamente o Assistente Judiciario Municipal”.

Art. 11. Fica alterada a redacédo do art. 99 da Lei Municipal n® 1.333/2017, que passa
a vigorar com a seguinte redacgdao:

“Art. 99. Ficam criadas as func¢des gratificadas de Coordenador do
Programa de Saude da Familia — PSF, Coordenador de Vigilancia
Sanitaria, Coordenador de Atencdo Primaria da Saude, Fiscal de
Contratos, Coordenador de Vigilancia Epidemioldgica, Coordenador de
Vigilancia Ambiental da Saude, Coordenador do Fundo Municipal de
Saude e Coordenador Administrativo de Saude Bucal e Coordenador
de Imunizacdo necessarias a implantacéo da estrutura administrativa”.

Art. 12. Fica acrescido o inciso VIII ao art. 99 da Lei Municipal n°® 1.333/2017, que
passa a vigorar com a seguinte redacgéao:
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“Art. 99.
(.)

VIII - Compete ao Coordenador Administrativo de Saude Bucal as
seguintes atribuicdes:

a) coordenar o Programa de Saude Bucal do Municipio;
b)coordenar e supervisionar administrativamenteos trabalhos e a
atuacao dos profissionaisda Saude Bucal desta municipalidade;

c)organizar e participar do processo de planejamento, investimento,
acompanhamento e avaliacdes das acdes desenvolvidas nas areas de
abrangéncia das Unidades Basicas de saude Municipal onde tem
implantadas Equipes de Saude Bucal;

d) promover e participar de eventos afins a area se saude bucal;

e) identificar as necessidades e as expectativas da populacdo em
relacdo a saude bucal;

f) estimular e organizar a¢des educativas/preventivas, curativas e de
urgéncia;

g) desenvolver acdes intersetoriais para a promocao da salde bucal,
h)inspecionar a infraestrutura, o pessoal, 0s equipamentos e 0s
materiais para a resolutividade das a¢bes de salde bucal; e

i) executar outras fung¢des/atividades correlatas.
IX - Compete ao Coordenador de Imunizacéo as seguintes atribuices:

a) Realizar a coordenacédo do componente municipal de Programas de
Imunizacoes;

b) Planejar, acompanhar as acGes de imunizacdes, de forma
complementar aos niveis federal e estadual, para a sua jurisdi¢ao;

c) Coordenar e executar, em sua area de jurisdicdo, as acdes de
imunizagdes integrantes do PNI, incluindo a vacinagdo de rotina com
as vacinas obrigatérias, as estratégias especiais, tais como
campanhas e vacinagbes de bloqueio e ofertar imunobiologicos
especiais de acordo com os critérios do CRIE;

d) Coordenar e executar notificagdo e investigagdo de eventos
adversos temporalmente associados a vacinacao;

e) Coordenar e executar procedimentos de controle, distribuicdo e
avaliacdo de imunobiologicos do setor publico (rotina, especiais,
campanhas), além de insumos — impressos, seringas, agulhas — e
materiais de campanha,;

f) Receber e analisar os casos notificados das Unidades de Saude
(basicas e hospital);
g) ldentificar os eventos graves e/ou inusitados:
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> Notificar de imediato a regional de saude ou ao nivel estadual;

» Promover a investigagcdo do caso, analisando e estabelecendo a
conduta adequada, no ambito de sua competéncia;

> Repassar copias do formulario de notificacdo/investigacao

corretamente preenchidos, bem como todo o material pertinente ao

caso (prontuarios médicos, laudos de exames laboratoriais, entre

outros) ao nivel hierarquico superior;

Detectar, notificar e definir conduta diante de eventual ocorréncia

de surtos de eventos adversos;

Consolidar e avaliar os dados municipais;

Supervisionar as atividades da vigilancia dos EAPV em nivel local.

Promover a capacitacdo e atualiza¢do de recursos humanos.

Retroalimentar o nivel local com informacdes atualizadas sobre o(s)

EAPV notificado(s).

A\

YV VY

h) Orientar o pessoal técnico quanto aos procedimentos relacionados
ao planejamento, armazenamento, acondicionamento, conservacao,
distribuicdo e aplicagdo dos imunobioldgicos, conforme orientacdes do
estado de jurisdicao;

i) Promover capacitacdes de recursos humanos necesséarios a
execucdo das acbes de armazenagem, acondicionamento,
manipulacao, transporte e aplicacdo dos imunobiolégicos;

i) Receber os imunobioldgicos, conferir a temperatura, armazenar,
conservar em equipamentos de refrigeracdo exclusivos para esta
finalidade e transporta-los para seus locais de uso sob condicdes
técnicas adequadas, conforme as normas vigentes;

I) Zelar pela seguranca dos imunobioldgicos sob sua responsabilidade
e garantir a manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos de
refrigeracdo que os acondicionam;

m) Gerenciar o estoque municipal de imunobiolégicos e outros
insumos;

n) Supervisionar e acompanhar as acdes de imuniza¢cdes em salas de
vacina sob sua responsabilidade;

0) Retroalimentar e divulgar as informacgfes referentes ao PNI as
unidades de saude de sua area de jurisdigéo;

p) executar outras funcdes/atividades correlatas”.

Art. 13. Fica alterada a redacéo do art. 2° da Lei Municipal n° 1.108/2012, que passa

a vigorar com a seguinte redacao:
Art. 2° A Procuradoria Geral do Municipio € integrada pelo
Procurador-Geral, 02 (dois) Procuradores do Municipio, 02 (dois)
Assistentes Juridicos, 01 (um) Auxiliar da Procuradoria e 02 (dois)
Subprocuradores Gerais, organizados em carreira, nomeados em
provimento efetivo em virtude de aprovagdo em concurso publico,
exceto os cargos de Procurador-Geral e Subprocurador-Geral que
serdo de livre nomeacéo (cargo comissionado).
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§ 1° - Aplica-se aos integrantes organizados em carreira da
Procuradoria Geral do Municipio, o regime da Consolidacdo das Leis
Trabalhistas - CLT.

§ 2° - As atribuigbes do cargo de Subprocurador-Geral sdo aquelas
descritas na Lei Municipal n® 1.333/2017.

Art. 14. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pinheiros /ES.

Em 24 de setembro de 2018.

ARNOBIO PINHEIRO SILVA
Prefeito Municipal

ADRIEL DE SOUZA SILVA
Procurador-Geral Municipal



